
 
 
 
 
 

 

Für das Seniorenstift sucht die Stiftung Juliusspital Würzburg zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

Betreuungskraft (m/w/d) nach § 43b SGB XI (in Voll- oder Teilzeit) 

 

Das Seniorenstift der Stiftung Juliusspital Würzburg ist eine stationäre Pflegeeinrichtung mit einem hohen Anteil 

an Fachpersonal. Regelmäßig erhalten wir vom Medizinischen Dienst beste Bewertungen für unsere Qualitäts-

standards im Pflegebereich. Die Pflege älterer und gebrechlicher Menschen gehört schon immer zu den 

Hauptaufgaben der Stiftung. Daran hat sich bis heute nichts geändert. Werden Sie Teil unseres Teams und tragen 

Sie mit uns den Stiftungsgedanken fort. 
 

Ihre Aufgabenschwerpunkte 
■ Betreuung hauptsächlich hochbetagte und demente Menschen in Einzel- und Gruppenangeboten 

■ Unterstützung der Bewohnerinnen und Bewohner beim Erhalt und der Förderung körperlicher Kompetenzen 

■ Verbesserung oder Erhaltung der kognitiven Fähigkeiten unserer Bewohnerinnen und Bewohner 

■ Sie verbessern die Lebensqualität durch eine ansprechende Alltagsgestaltung und Betreuungsangebote (wie z. B. 

Aufenthalt im Freien, Spaziergänge, Bewegungsübungen, Tanzen, Gespräche, Lesen und Vorlesen, handwerkliche 

Arbeiten, Kochen und Backen, Malen und Basteln, Anfertigen von Erinnerungsalben, Gedächtnistraining, Brett- und 

Kartenspiele, Besuch von kulturellen Veranstaltungen und Gottesdiensten, Musik hören, Musizieren, Singen, leichte 

Gartenarbeiten, Haustiere füttern und pflegen, Training alltäglicher Verrichtungen, Kontakte mit dem örtlichen 

Gemeinwesen etc.) 

 

Ihr Profil 
■ Erfolgreich abgeschlossene Fortbildung gemäß der „Richtlinie nach § 53 c SGB XI zur Qualifikation und zu den 

Aufgaben von zusätzlichen Betreuungskräften in Pflegeheimen“  

■ Positive Haltung gegenüber kranken, behinderten und alten Menschen 

■ Sensibilität und Einfühlungsvermögen gegenüber unseren Bewohnerinnen und Bewohnern 

■ Soziale Kompetenz und kommunikative Fähigkeiten  

 

Unser Angebot 
■ Einen Arbeitsplatz in einem Traditionsunternehmen im Herzen Würzburgs 

■ Vergütung nach dem Tarifvertrag der Länder (TV-L) inklusive Jahressonderzahlung 

■ Eine rein arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersversorgung 

■ Eine gute Arbeitsatmosphäre in einem motivierten Team 

■ Parkmöglichkeit auf dem Stiftungsgelände, Job-Bike-Leasing oder die Möglichkeit der Nutzung des Job Tickets 

der WVV, sowie weitere Corporate Benefits 

■ Möglichkeit der Kleinkindbetreuung über eine Kinderkrippe auf dem Stiftungsgelände 

 

Wir freuen uns auf Ihre  Bewerbung über unser Online-Portal unter Karriereportal - Stiftung Juliusspital Würzburg, 

Seniorenstift, Hospiz, Bildung und Beratung. Für weitere Fragen steht Ihnen unsere Pflegedienstleitung Herr 

Neubauer unter der Rufnummer 0931/393-1323 gerne zur Verfügung. 

 
 

 

https://www.juliusspital.de/juliusspital-karriere/stellenportal/seniorenstift-hospiz-bildung-und-beratung/index.html
https://www.juliusspital.de/juliusspital-karriere/stellenportal/seniorenstift-hospiz-bildung-und-beratung/index.html


 


